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Rezolucija

Megs, Saeimas un NVO foruma nevalstisko organizaciju parstavji:

uzsveram, ka valsts attiecibas ar pilsoni ir valsts stratégiska infrastruktiira, kas atbilstigi
veidojama, atbalstama un aizsargajama, veidojot skaidru, pastavigu un ar politisko svaru
un atbildibu apveltitu pilsonisko politiku, kas ietver pilsonisko lidzdalibu, mediju un
informativas telpas, v€léSanu un politisko partiju darbibas regulgjuma, valsts un
pasvaldibu [éemumpienemsanas kvalitates un caurskatamibas;

apliecinam, ka pilsoniskajai sabiedribai ir kritiski svariga loma Latvijas sabiedribas
intereSu parstavniecibai visos valsts attistibas posmos - planoSana, lémumu pienemsana un
ievieSana;

uzskatam, ka Saeimas un NVO sadarbiba ir nozimigs ietvars visaptverosas valsts attistibas
veicinasanai ieklaujoSas un uz cilvekiem vérstas likumdoSanas un parlamentaras
uzraudzibas cela;

noradam, ka kvalitativa un rezultativa Saeimas un NVO sadarbiba ir 1stenojama ikdiena
Saeimas komisiju un deputatu darba, ka ar pilsonisko lidzdalibu un viedoklu daudzveidibu
respekt&josa politiskaja retorika;

joprojam parak biezi vérojami sasteigta, necaurspidiga un sabiedribas kvalitativai iesaistei
neatbilstoSa 1@émumu pienemsSana publiskaja parvalde, ka arT neatbilstiba starp nozaru
ricibpolitikas dokumentiem un Saeimas darbu.

Balstoties uz foruma sesas darba grupas apspriesto, sniedzam $adus priekslikumus:

Pilsoniskas sabiedribas ilgtspéja

Pilnveidot Saeimas un NVO sadarbibas praksi, nodroSinot realu Iidzdalibu un sabiedribas
intereSu parstavibu no tehniska 1idz politiskajam likumdoSanas limenim, taja skaita:
- Saeimas komisijam, izskatot jautdjumus, piesaistit dazadu viedoklu NVO,
veidojot dazadiba balstitu diskusiju;
- stiprinat analitisko atbalstu Saeimas darbam, kura sistematiski atspoguloti nozaru
NVO ekspertu atzinumi;
- Saeimas komisijas norikot par sabiedribas iesaisti atbildigus koordinatorus;
- paredzét attalinatas lidzdalibas mehanismus regionu un diasporas NVO
[idzdalibai Saeimas darba;
- nodro$inat MK e-portfela pieejamibu Saeimai, lai daritu pieejamus akta izstrades
procesa sniegtos NVO atzinumus;
- sistematiski sekot, vai tiesibu aktu anotacija ir veikts ietekmes novertgjums uz
NVO sektoru;



- Saeimas komisijam piesaistit NVO komisiju darba planosana, identific€jot
aktualos jautajumus;

- Saeimas komisijam nodro$inat iesp&ju ieinteresétajam NVO pieteikties darba
kartibu sanemsanai e-pasta;

- veikt Saeimas komisiju un NVO sadarbibas kvalitates regularu monitoringu, kas
izvertejams Saeimas Etikas un mandatu komisija kopa ar komisiju atbildigajiem
atgriezeniskas saiknes uzlabosanai,

- sistemiski risinat intereSu aizstavibas NVO kapacitates un finansu atbalsta jautajumu un
atbildigo Saeimas komisiju vadiba veikt grozijumus Sados likumos, lai atbalstitu NVO
finansialo kapacitati:

- Sabiedriska labuma organizaciju (SLO) likuma nostiprinat iesp&ju NVO veikt
saimniecisko darbibu sabiedriska labuma mérkiem;

- nodoklu reguldjuma veicinat ziedoSanas kultiru NVO (attaisnoto izdevumu
summas palielinajums, atlaides par ziedojumiem un tiesibas ziedot pakalpojumus
bez papildus PVN, uzn@émumu nodokla atlaides un iedzivotaju ienakuma nodokla
dalas novirziSana NVO fonda vai konkrétiem NVO, u.c.);

- parskatit finans€juma apjoma proporciju sabiedriska labuma organizaciju intereSu
aizstavibas darbam, nodroSinat NVO fonda budZeta apjoma picaugumu un NVO
iesaisti valsts budZeta planoSanas procesa;

- noveérst NVO atbalsta finans€juma politizaciju, pasi pasvaldibu Itmeni, t.sk. atcelot
“deputatu kvotas”, celot pieSkirumu procesa caurskatamibu un izsekojamibu
pieskirta finans€juma izlietojumam;

- Veidot meérkorienteétu NVO atbalsta un sadarbibas politiku, balstoties uz biedribu un
nodibinajumu sikaku iedalijumu péc darbibas biitibas nevis formaliem parametriem (ar
grozijumiem specialajos likumos - Kooperativu likums, paSvaldibu nodibinajumu
regul&jums u.c.),

- turpinat SLO statusu ka prioritaru atbalsta sanems$anai no valsts kapitalsabiedribam,
pasvaldibam u.c. ;

- Celt Saeimas deputatu izpratni par NVO darbibu, veidojot “€nu dienas” NVO ietvaros,
regionalas un tematiskas diskusijas ar nozares NVO;

- Aizsargat pilsoniskas sabiedribas reputaciju, Saeimas Etikas komisijai stiprinot deputatu
etikas normu uzraudzibu attieciba uz cienpilnu retoriku par NVO darbibu;

- Lai atbalstitu pilsonisku Iidzdalibu, Darba likuma paredzet darba deveja pienakumu atlaut
darbiniekam veikt véletas/oficialas Iidzdalibas funkcijas, ja tas nepiecieSams darba laika;

ligtspejigas un demokratiskas pasvaldibas

- Padarit demokratiskakas pasvaldibas, ievieSot instrumentus, kas veicina sabiedribas
lidzdalibu lémumu pienemsanas procesos un vienlaikus atklatakas to datos; lai to sasniegtu,
nepiecieSams:

- pienemt Vietgjo pasvaldibu referendumu likumu, pirms tam nodro$inot papildus diskusijas
ar sabiedribas parstavjiem par jautdjumu loku, par ko $adus referendumus biitu iesp&jams rikot;
- veicinat pasvaldibu darba caurredzamibu, tai skaita nodroSinat, ka pasvaldibas ievero
Ministru kabineta noteikumu prasibas, kada informacija japublicé sadala ‘“Sabiedribas
lidzdaliba”;



- veicinat iedzivotaju iesaisti lemumu pienemsSanas procesos, tai skaita visa Latvija ieviest
citviet praktizéto “lidzalibas budzeta” modeli, ta laujot iedzivotajiem iesaistities pasvaldibu
budzeta pardalg;

- noskirt pasvaldibu dibinatas organizacijas no NVO;

- skaidri reglament€t pasvaldibu informativo izdevumu uzdevumus un izplatiSanas kartibu un
noverst to iejaukSanos mediju un plassazinas Iidzeklu tirgti , kas nelabveligi ietekmeé mediju
vidi un demokratijas attistibu.

Lobésana: regulejums un prakse

- Lai veicinatu atklatibu par 1émumu pienemsSanas procesu, izstradat un pienemt lob&Sanas
atklatibas reguléjumu jeb lob&Sanas “jumta likumu”, kas ieklauj visaptveroSu lob&Sanas
definiciju (neizslédzot art darbu, ko veic NVO normativa reguljuma izmainam plasakas
sabiedribas interes€s), nodrosina vienadus “sp&les noteikumus” visiem lob&tajiem un lidzsvaro
atbildibu starp [émumu pienéméjiem un lob&tajiem;

- Lai nodrosinatu atklatibu par Iémumu pienéméju un interesu aizstavju komunikaciju, izstradat
un ieviest lob&Sanas registru;

- Lai mainitu sabiedribas priekSstatus par lobéSanu ka negativu vai kaitniecisku darbibu,
Saeimai veicinat mérktiecigu darbu pie izpratnes veidoSanas par lobéSanu ka svarigu un
normalu procesu demokratiska iekarta;

- Lai lob&Sanas regul&jums reali darbotos, sakartot (parskatit) valsts finans€juma apjomu
nevalstiskajam organizacijam, paSi sabiedriska labuma organizaciju intereSu aizstavibas
darbam, veicinot ar1 atklatibu, atbildibu un izsekojamibu pieskirtajam finanséjumam.

ANO Iigtspejigas attistibas merku lidz 2030.gadam izpilde Latvija un sadarbiba ar NVO
-llgtsp€jigas attistibas komisijai, izskatot Nacionalo attistibas planu, organizet atvértu diskusiju
ar nevalstisko organizaciju parstavjiem;

- nodroSinat kvalitativu sabiedribas iesaisti attistibas planoSana, pagarinot NAP izstrades
publiskas apsprieSanas terminu ar1 septembrf;

- ilgtsp€jigas attistibas un NAP planoSanas procesa sabalansét indikatoru fokusa pieeju ar
sabiedribas vajadzibu risinasanu;

- attistibas planosana fokusé€ties uz caurviju t€mam ka nevienlidzibas mazinasana, kultura,
izglitiba, pilsoniska lidzdaliba, ka ar1 tam, kam ir Latvijai specifisks attistibas potencials,
piem&ram, starpnozaru sadarbibu.

Sabiedriska mediju uzdevumi un neatkariba

- noteikt mediju politiku un, plasak, pilsoniskas politikas izveidi par prioritati (valsts droSibas
jautajums);

- sabiedriska pastitijuma izstradi balstit sabiedribas veélmju izp€t€, un ta realizacija nemt vera
gan mediju paterina izmainas dinamiskaja plassazinas lidzeklu videé (t.sk. multimedialas
platformas), gan ar1, lai efektivi rikotos ar publiskajiem lidzekliem, nodroSinatu péc iesp€jas
plaSakas sabiedribas dalas uzrunasanu, ka arm1 mediju pluralismu, sabiedriska pasttijuma
realizacija iesaistit gan sabiedriskos, gan ar1 komercialos elektroniskos plassazinas lidzeklus;



- sabiedriska pasiitijuma izpildei (kontrolei) noteikt konkrétus un parbaudamus sabiedriska
labuma mérkus;

- nepiecieSama konsekventa medijpratibas, medijizglitibas jautajumu risinasana (izglitibas
programma, kompetencu izglitiba);

- nepiecieSama sekmiga un ar konkrétu periodu noteikta vienota sabiedriska medija izveide un
ar to saistito jautajumu risinasana (satura apjoms un forma, parvaldes modelis, finans€juma
modelis);

- japreciz€ sabiedriska pasiitijuma nosacijumu izstrade - ko veic sabiedriskais elektroniskais
plassazinas lidzeklis, ko komercialie elektroniskie plassazinas lidzekli.

Depozitsistemas ievieSana un vides aizsardziba
- aicinam ieviest dz€rienu iepakojuma depozita sisttmu Sis Saeimas pilnvaru laika,
nodrosinot bezpelnas, centraliz€tu un dz&€rienu razotaju un tirgotaju parvalditu sisteémas
darbibu.

Aicinam visas Saeimas komisijas nemt véra Saeimas un NVO foruma rezoliiciju, regulari
parskatot rekomendaciju ievieSanas progresu un atskaitoties par to nakamaja Saeimas un NVO
foruma.

IevieSanas uzraudziba

Deklaracija par pilsoniskas sabiedribas attistibu Latvija un sadarbibu ar nevalstiskajam
organizacijam ietverts Saeimas aicinajums izveidot sadarbibas institliciju, kas koordiné
ikgad@jo Saeimas un NVO foruma organizéSanu un uzrauga foruma apkopoto priekslikumu
izskatiSanu Saeimas komisijas un to turpmako virzibu, Saeimai ieklaujot NVO parstavjus
lémumu pienemsanas procesa.

Atbalstam, ka Latvijas Pilsoniska alianse ir pastaviga nevalstisko organizaciju parstavnieciba
Saja sadarbibas institiicija, un katru otro gadu Saeimas un NVO foruma ietvaros tiek izvirziti
papildus Cetri nevalstisko organizaciju parstavji. Par procediiru, kada tiek izvirziti Sie parstavji,
vienojas esos$a sadarbibas institiicija, tapat ST institiicija vienojas par procediiru gadijumos, ja
kads parstavis pamet institliciju vai arl rodas situacijas, kad institiicija nespg€j pilnvertigi
darboties esosa sastava.



